
• Nutzung online
• Im Karriereportal der Webseite
• Auf Online-Stellenanzeigen
• In E-Mail Signaturen
• In Social Media Portalen

•  Nutzung print
• Auf Print-Stellenanzeigen
• Auf Briefpapier
• In Flyern und Broschüren

•  Sonstige Nutzung
• Bewegtbild
• Messestände
• Weitere nicht genannte Medien

•  Mitarbeiterkommunikation zur Stärkung der Markenidentität als Arbeitgeber,
z.B. in Mitarbeiterzeitungen, Mitarbeiter-Newsletter etc.

•  Als Aushang im für Mitarbeiter und Besucher sichtbaren Bereich

In folgenden Bereichen kann das Logo der  
Jobinitiative von Mitgliedern genutzt werden:

II. INTERNE KOMMUNIKATION

III: VORAUSSETZUNGEN ZUR NUTZUNG DES LOGOS

I. EXTERNE KOMMUNIKATION

Strategische Partner –  
Klimaschutz am Oberrhein e.V. 
Geschäftsstelle
Hanferstraße 6
79108 Freiburg
www.klimaschutz-oberrhein.de 
Steuer Nr. 06470/19352 
Finanzamt Freiburg-Stadt

Geschäftsführer 
Dr. Fabian Burggraf 
Tel. 0761/151098-21
Mail: fabian.burggraf@klimaschutz-oberrhein.de

Präsidentin Regierungspräsidentin Bärbel Schäfer 

1. Vorsitzender Heinz-Werner Hölscher
2. Vorsitzender Wolfgang Brucker

Bankverbindung
Sparkasse Freiburg – Nördl. Breisgau 
IBAN DE10 6805 0101 0012 9486 86  

Empfehlungen zur Nutzung des Logos 
Jobinitiative „Klimafreundlicher Arbeitgeber“

•    Wann darf das Logo benutzt werden?
• Evaluation ausgefüllt und eingereicht
• Mitgliedschaft im Verein Klimapartner Oberrhein und
• in der Jobinitiative Klimafreundlicher Arbeitgeber ist verliehen

•  Wie darf das Logo benutzt werden?
•  Sie erhalten von den Klimapartnern verschiedene farbige und schwarz-weiße Logos zur freien

Verwendung in oben genannten Online- und Print-Materialien

 •  Das Logo darf in seiner Form und in den Proportionen nicht verändert werden. Außerdem sollte
stets darauf geachtet werden, dass Logo nur in lesbarer Weise veröffentlicht wird.




